Der Identity Compass® ist eine Bestandsaufnahme.

Er ermittelt, wie Menschen in typischen beruflichen Situationen denken und ent-
scheiden. Er macht deutlich, was sie motiviert, was ihnen erhaltenswert und er-
strebenswert erscheint. Daraus lasst sich ableiten, in welchem Arbeitsumfeld
Bestleistungen erbracht werden kénnen und in welchen Bereichen das Entwick-
lungspotential liegt.

Der Identity Compass® erfasst Praferenzen, Faktoren fiir Motivation und
deren Umsetzung, Informationserfassung und -verarbeitung, sowie per-
sonliche Werte.

Damit ergibt sich ein vielschich-
tiges und prazises Personlich-
keitsprofil. Alle Ergebnisse wer-
den anschaulich visualisiert.




Der Identity Compass® hat zahlreiche Einsatzmdglichkeiten. Im Rahmen unserer
Beratungs- und Coachingpraxis nutzen wir dieses Personlichkeitsprofil erfolgreich
in den Bereichen

Bewerbungscoaching,
Berufliche Neuorientierung,
Personalauswahl und

Personalentwicklung
Erfassung des Verdeutlichung eigener
Verwirklichungspotenzials am Gewohnheiten und
jetzigen Arbeitsplatz Motivationsfaktoren

Zusammenstellung von
optimalen Teams, sowie
Diagnose von Storungen
in Teams

Bewerbungscc?achlng Optimiering|der
und Berufliche
Neuorientierung

Standortbestimmung Kommunikationsstrategie

Individuelle
Mitarbeiterfiihrung und-
motivation

Erkennen von Starken und | Darstellung eigener Ziel- und

Personalauswahl
Potenzialen Erhaltungswerte

& -entwicklung

Senkung der Erfassung der Firmenkultur
Fluktuationsrate und und Analyse des
Reduktion von Fehlzeiten Arbeitsplatzklimas

Sie mochten mehr liber die vielfiltigen Einsatzmoglichkeiten des
Identity Compass® erfahren?

Gerne beraten wir Sie hinsichtlich Ihres individuellen Bedarfes und der optimalen
Vorgehensweise.
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